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O presente Parecer Prévio da Avaliagdo Atuarial tem por finalidade apresentar analise técnico-

1. INTRODUCAO

previdenciaria do Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio
de Prudentépolis/PR, com enfoque na verificagdo das condigdes estruturais, normativas e
atuariais necessdarias a preservacao do equilibrio financeiro e atuarial do regime. Trata-se de
instrumento de apoio a gestdo previdenciaria municipal, a tomada de decisdo pelos 6rgdos de
governanga, bem como ao acompanhamento e fiscalizagdo pelos orgdos de controle,
oferecendo visdo técnica preliminar acerca da consisténcia do plano de beneficios, do plano de

custeio e das medidas de equacionamento eventualmente exigidas pela legislacdo aplicavel.

A legislagdo municipal de Prudentopolis estabelece expressamente que o RPPS possui carater
contributivo e solidario, mediante contribui¢do do Municipio, dos servidores ativos, dos
aposentados ¢ dos pensionistas, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e
atuarial, cabendo ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Prudentdpolis — IPP a administragdo, o gerenciamento, a arrecadagdo, a gestdo dos recursos
previdencidrios € a concessdo, manuten¢do e pagamento dos beneficios . A disciplina local
passou por relevantes alteragcdes estruturais nos ultimos exercicios, especialmente com a
reforma previdenciaria promovida pela Lei Complementar n® 006, de 29 de novembro de 2021,
e com a superveniente extingdo da segregacao de massas e institui¢ao de fundo tinico pela Lei
Complementar n° 007, de 07 de abril de 2022, o que confere especial relevancia a analise

atuarial do exercicio.

A elaboragdo deste parecer encontra fundamento no arcabougo juridico aplicavel aos regimes
proprios, notadamente no art. 40 da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988,
que consagra o carater contributivo e solidario do regime e exige a preservagao do equilibrio
financeiro e atuarial. Em nivel infraconstitucional, destaca-se a Lei n® 9.717, de 27 de
novembro de 1998, que determina que os RPPS sejam organizados com base em normas gerais
de contabilidade e atuaria, mediante avaliagdo atuarial inicial e em cada balango, com vistas a
organizacao e revisao do plano de custeio e beneficios. No plano regulamentar, aplica-se a
Portaria MTP n° 1.467, de 02 de junho de 2022, atualizada até 29 de dezembro de 2025, a qual
estabelece que as avaliagdes atuariais anuais devem possuir data focal em 31 de dezembro de
cada exercicio, ser elaboradas por atuario habilitado, embasadas em Nota Técnica Atuarial e

aptas a demonstrar a situacdo do RPPS quanto ao seu equilibrio financeiro e atuarial.

Sob a otica técnica, este parecer prévio busca examinar, em carater introdutorio e analitico, se
a modelagem adotada na avaliacdo atuarial se mostra compativel com a realidade da massa de
segurados e beneficiarios do RPPS de Prudentdpolis/PR, com a legislagdo municipal vigente e

com os parametros gerais estabelecidos pelas normas federais aplicdveis aos regimes proprios.
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Nessa perspectiva, a avaliacdo atuarial ndo deve ser compreendida apenas como exigéncia
formal para cumprimento regulatorio, mas como instrumento essencial de mensuragdo do
passivo previdencidrio, definicdo do custeio necessario, identificagdo de insufici€éncias
estruturais e proposicao de medidas voltadas a solvéncia e a sustentabilidade do regime no

curto, médio e longo prazos.

Também se insere nesse contexto a necessidade de continuo aprimoramento da base cadastral,
da governanca previdenciaria e da aderéncia entre as premissas atuariais adotadas e o
comportamento efetivo da massa segurada. Em regimes que passaram por mudancas estruturais
relevantes, como a extin¢do da segregacdo de massas e a unificacdo dos fundos previdencidrios,
a consisténcia dos dados, a regularidade dos repasses, a suficiéncia do plano de custeio ¢ a
viabilidade do plano de amortizacdo assumem papel ainda mais sensivel, pois impactam
diretamente a credibilidade dos resultados atuariais e a efetiva capacidade de financiamento do

plano de beneficios.

Assim, o presente Parecer Prévio sera desenvolvido com base na legislacdo constitucional,
federal e municipal aplicavel ao RPPS de Prudentdpolis/PR, bem como nas informacgdes
atuariais, cadastrais, financeiras e previdencidrias disponibilizadas para exame, tendo por
objetivo oferecer apreciacdo técnica inicial sobre a situa¢do do regime, seus principais riscos,
suas necessidades de custeio e a aderéncia das premissas adotadas a realidade local. Ao longo
dos capitulos subsequentes, serdo examinados os fundamentos normativos, as hipoteses
atuariais, os regimes financeiros e métodos, os dados utilizados, os resultados apurados e as

conclusdes técnicas pertinentes a avaliagdo atuarial do exercicio.

2. BASES NORMATIVAS

Em nivel infraconstitucional, destaca-se a Lei n® 9.717, de 27 de novembro de 1998, que
estabelece regras gerais para a organizagdo € o funcionamento dos regimes proprios de
previdéncia social. Nos termos de seu art. 1°, os RPPS devem ser organizados com base em
normas gerais de contabilidade e atuéria, de modo a garantir o equilibrio financeiro e atuarial,
mediante avaliacdo atuarial inicial e em cada balango, financiamento por contribui¢des do ente
e dos segurados, vinculacao especifica dos recursos previdenciarios e sujeigdo a controle e
supervisdo. Trata-se de diploma de observancia obrigatoria, que condiciona a regularidade

estrutural do regime e de seus demonstrativos atuariais.

No plano regulamentar, aplica-se de forma central a Portaria MTP n° 1.467, de 02 de junho de
2022, atualizada até 29 de dezembro de 2025, a qual disciplina os pardmetros e diretrizes gerais
para a organizacdo e o funcionamento dos RPPS. Referida norma estabelece que o equilibrio

financeiro e atuarial deve ser assegurado com base em avalia¢des atuariais realizadas em cada
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exercicio financeiro, destinadas a organizagdo e revisdo do plano de custeio e do plano de
beneficios. A mesma Portaria impde que a avaliag@o atuarial anual tenha data focal em 31 de
dezembro de cada exercicio, seja elaborada por atuario habilitado, esteja embasada em Nota
Técnica Atuarial e demonstre a situacdo do regime em relagdo ao equilibrio financeiro e
atuarial, considerando as normas gerais aplicaveis e a legislacdo vigente do ente federativo na
data focal. Além disso, atribui ao ente federativo a responsabilidade direta pela cobertura de

insuficiéncias financeiras do regime, caso presentes.

2.1. Base Constitucional

A base constitucional do RPPS municipal repousa, primordialmente, no art. 40 da Constituicao
Federal, que consagra o regime proprio dos servidores titulares de cargo efetivo sob carater
contributivo e solidario e impde a observancia do equilibrio financeiro e atuarial. Esse comando
constitucional constitui o fundamento maior da avalia¢ao atuarial anual, da defini¢cao do plano
de custeio e da adogdao de medidas voltadas ao equacionamento de insuficiéncias atuariais
eventualmente identificadas. Também integram essa moldura constitucional as alteragdes
introduzidas pela Emenda Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019, que redefiniu
regras gerais de aposentadoria, pensdo por morte, previdéncia complementar e
responsabilidade dos entes federativos quanto a sustentabilidade dos respectivos regimes

proprios.

Em nivel infraconstitucional, destaca-se a Lei n°® 9.717, de 27 de novembro de 1998, que
estabelece regras gerais para a organizagdo € o funcionamento dos regimes proprios de
previdéncia social. Nos termos de seu art. 1°, os RPPS devem ser organizados com base em
normas gerais de contabilidade e atuéria, de modo a garantir o equilibrio financeiro e atuarial,
mediante avaliagdo atuarial inicial e em cada balanco, financiamento por contribui¢des do ente
e dos segurados, vinculacdao especifica dos recursos previdenciarios e sujeigdo a controle e
supervisdo. Trata-se de diploma de observancia obrigatoria, que condiciona a regularidade

estrutural do regime e de seus demonstrativos atuariais.

No plano regulamentar, aplica-se de forma central a Portaria MTP n°® 1.467, de 02 de junho de
2022, atualizada até 29 de dezembro de 2025, a qual disciplina os parametros e diretrizes gerais
para a organizagao e o funcionamento dos RPPS. Referida norma estabelece que o equilibrio
financeiro e atuarial deve ser assegurado com base em avalia¢des atuariais realizadas em cada
exercicio financeiro, destinadas a organizag¢do e revisdo do plano de custeio e do plano de
beneficios. A mesma Portaria impde que a avaliacdo atuarial anual tenha data focal em 31 de
dezembro de cada exercicio, seja elaborada por atuario habilitado, esteja embasada em Nota
Técnica Atuarial e demonstre a situagdo do regime em relacdo ao equilibrio financeiro e

atuarial, considerando as normas gerais aplicaveis e a legislacdo vigente do ente federativo na
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data focal. Além disso, atribui ao ente federativo a responsabilidade direta pela cobertura de

insuficiéncias financeiras do regime, caso presentes.

Ainda sob o aspecto normativo federal, a Portaria MTP n° 1.467/2022 também exige que o
plano de custeio proposto na avaliacao atuarial observe critérios de prudéncia, qualidade da
base cadastral, compatibilidade com o método de financiamento adotado e viabilidade
orcamentdria, financeira e fiscal. Essa exigéncia é especialmente relevante para a leitura do
resultado atuarial e para a formula¢do de recomendagdes de custeio, uma vez que nao basta a
suficiéncia técnica do plano em termos matematicos; exige-se também sua exequibilidade no

ambito das finangas publicas do ente.

2.2. Legislacao Municipal do RPPS

r

No ambito local, a principal norma estruturante ¢ a Lei Complementar n°® 006, de 29 de
novembro de 2021, que instituiu a reforma da previdéncia no regime proprio de previdéncia
social do Municipio de Prudentopolis e consolidou a legislagdo previdencidria municipal. Essa
Lei Complementar estabelece expressamente que o RPPS dos servidores titulares de cargos
efetivos possui carater contributivo e solidario, mediante contribuicdo do Municipio, dos
servidores ativos, dos aposentados e dos pensionistas, observados critérios que preservem o
equilibrio financeiro e atuarial. A norma também ratifica o Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Prudentdpolis — IPP como autarquia gestora do regime,
atribuindo-lhe a arrecadacdo, a gestdo dos recursos previdenciarios, bem como a concessao,

manutenc¢do e pagamento dos beneficios.

A mesma Lei Complementar n® 006/2021 redefiniu a disciplina local das aposentadorias e
pensdes, promoveu a consolidagdo do plano de beneficios sob a nova ordem previdencidria
municipal e estabeleceu regra expressa no sentido de que a institui¢ao do regime de previdéncia
complementar deveria observar o limite maximo dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social para os novos servidores, bem como a modalidade de contribui¢ao definida.
Sob a dtica atuarial, esses dispositivos sdo juridicamente relevantes porque influenciam
diretamente a composicdo da massa segurada, o teto projetado de beneficios futuros e a

dindmica de crescimento do passivo previdenciario.

Em seguida, sobreveio a Lei Complementar n° 007, de 07 de abril de 2022, republicada, que
introduziu alteragdes relevantes na estrutura do RPPS de Prudentopolis. Essa norma extinguiu
formalmente a técnica de segregagcdo de massas, extinguiu o Fundo Financeiro e determinou
que o plano previdenciario passasse a operar por meio de Fundo Unico de Previdéncia, com
sucessao patrimonial e contdbil dos recursos do fundo extinto em favor do Fundo

Previdenciario, preservada sua vinculagdo ao pagamento de beneficios previdenciarios. Tal
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alteracdo possui elevada relevancia atuarial, pois modifica a arquitetura de financiamento do
regime ¢ interfere diretamente na leitura histérica e prospectiva dos fluxos, reservas e

compromissos do plano.

A Lei Complementar n° 007/2022 também tratou do equacionamento do déficit atuarial, ao
prever expressamente plano de amortizagdo do déficit e autorizar que, caso as avaliagdes
atuariais anuais identifiquem déficit atuarial, o Poder Executivo possa promover, por decreto,
a implantacdo e alteracdo dos aportes financeiros necessarios a sua cobertura, observada a
legislacdo e a normatizacao federal aplicavel. Trata-se de dispositivo de grande relevancia para
o parecer atuarial, pois oferece fundamento legal local para implementacao e revisdo de aportes

suplementares destinados ao reequilibrio do regime.

3. HIPOTESES ATUARIAIS, REGIMES FINANCEIROS E
METODOS

3.1. Hipoteses Atuariais

A Avalia¢ao Atuarial do RPPS do Municipio de Prudentdpolis/PR foi elaborada com base em
hipdteses biométricas, demograficas, econdmicas e financeiras compativeis com a legislagao
municipal e com os parametros gerais estabelecidos pela Portaria MTP n° 1.467, de 02 de junho
de 2022, atualizada at¢ 29 de dezembro de 2025. Tais hipoteses constituem elementos
essenciais para a mensuragdo do passivo previdenciario, a apuragdo do custo normal e a

projecao do comportamento futuro da massa segurada.

Em termos técnicos, as hipoteses atuariais ndo representam previsao exata do comportamento
individual dos segurados, mas parametros médios de projecdo. Sua adequada defini¢do ¢
indispensavel para que os resultados da avaliacdo reflitam, com prudéncia e consisténcia, a

realidade do regime.
Tabela 1 — Hipoteses Atuariais Utilizadas
Taxa de Juro Atuarial 5,52% a.a.

Crescimento Real dos Salarios 1,00% a.a.

Crescimento Real dos Beneficios  0,00% a.a.

Taxa de Rotatividade 0,00% a.a.

Inflacio Projetada 4,00% a.a.

Novos Entrantes Nao adotada

Tabuas de Mortalidade Mortalidade Geral - IBGE 2024 (Homens/Mulheres)
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Tabuas de Mortalidade de
Invalidos
Taxa de Entrada em Invalidez

Idade de Entrada no Mercado de

Trabalho

Idade de Entrada em
Aposentadoria

Tratamento de Servidores
Iminentes a Aposentadoria

Composicao familiar

Cota de Pensao Familiar

Probabilidade de Concessao de
Pensao

Salario-Minimo

Teto RGPS(2024)
Compensacio Previdenciaria

Regra de Elegibilidade

B \’ ACTUARY.

Mortalidade de Invalidos - IBGE 2024
(Homens/Mulheres)
Entrada em Invalidez - Alvaro Vindas

Dado informado na base cadastral

Idade em que o servidor completar todas as
condicdes de elegibilidade, conforme as regras
constitucionais vigentes

Conforme legislacdo na melhor elegibilidade

Composi¢ao padrao com 1 segurado para 1 conjuge
e idade etaria com 3 anos mais velho se dependente
do sexo masculino e 3 anos mais nova se dependente
do sexo feminino.

70% (50% + 20% dos dependentes)

70% de chance de conceder pensdo

R$ 1.621,00

RS 8.475,55

Utilizada conforme Art. 34 e o Pardgrafo unico do
anexo VI da Portaria MTP n.° 1.467/2022

Conforme Lei Municipal

Elaboragdo Propria: Actuary (2026)

A taxa de juros atuarial de 5,52% ao ano possui papel central na avalia¢do, pois influencia
diretamente o valor presente das obrigacdes futuras. Quanto maior a taxa de desconto, menor
tende a ser o passivo atuarial apurado. Por essa razdo, trata-se de premissa de elevada
sensibilidade, que deve ser monitorada em conjunto com a politica de investimentos e com a

capacidade do regime de alcangar a meta atuarial.

O crescimento real dos salarios de 1,00% ao ano projeta evolugdo remuneratoria moderada da
massa ativa, enquanto o crescimento real dos beneficios de 0,00% ao ano pressupde
preservacao do valor real dos beneficios, sem ganhos acima da inflagdo. Ja a rotatividade nula
indica que ndo foram consideradas perdas de vinculo por desligamentos ndo previdenciarios,

premissa usual em regimes estatutdrios com maior estabilidade funcional.

No campo biométrico, foram adotadas as tdbuas IBGE 2024 para mortalidade geral e para
mortalidade de invélidos, além da tdbua Alvaro Vindas para entrada em invalidez. Essas
hipdteses impactam diretamente a duracdo esperada dos beneficios, a projecao das

aposentadorias por incapacidade permanente e o custo das pensdes futuras.
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A hipoétese de novos entrantes nao adotada significa que a massa foi tratada como fechada para
fins de projecdo. Essa escolha ¢ tecnicamente aceitavel em avaliagdes atuariais de RPPS,
especialmente quando o objetivo € mensurar com prudéncia o comportamento do passivo da

massa existente.

Quanto a elegibilidade, foi considerada a aposentadoria na data em que o servidor preencher
todas as condigdes legais, observando-se, para os casos iminentes, a melhor elegibilidade. Essa
diretriz ¢ adequada, pois evita subavaliacdo do passivo e guarda aderéncia com a legislagdo

previdencidria municipal vigente.

No tocante a composi¢dao familiar, foi adotado padrdo estatistico de um segurado para um
conjuge, com diferenca etéria de trés anos, sendo o dependente masculino presumido trés anos
mais velho e o dependente feminino presumido trés anos mais novo. Trata-se de hipotese usual
quando a base de dependentes ndo apresenta detalhamento suficiente para modelagem

individualizada.

Cabe, contudo, registrar observagao técnica relevante. A tabela informa cota de pensao familiar
de 70% (50% + 20% dos dependentes) e probabilidade de concessdo de pensdo de 70%. Essas
premissas sao admissiveis como parametrizagdo atuarial padronizada, mas recomenda-se que
sejam permanentemente confrontadas com a redacao vigente da legislagdo municipal aplicavel
ao beneficio de pensdo por morte, a fim de assegurar plena aderéncia entre a modelagem
atuarial e a norma local. Essa observa¢do ndo compromete, por si s0, a estrutura global da
avaliacdo, mas reforca a necessidade de compatibilizagdo continua entre premissas atuariais e

disciplina legal do plano.

A hipotese de compensagdo previdenciaria foi informada conforme o art. 34 e o paragrafo unico
do Anexo VI da Portaria MTP n°® 1.467/2022. Sua utilizagao ¢ admissivel na avaliagao atuarial,
desde que observados os critérios regulamentares e a prudéncia na estimativa dos valores a

receber, uma vez que eventual superavaliagao pode reduzir artificialmente o passivo projetado.

3.2. Regimes Financeiros e Métodos Atuariais

ara a apuracao dos custos e das aliquotas de equilibrio, foram adotados os seguintes regimes

financeiros e métodos atuariais:

Tabela 2 — Regimes Financeiros e Métodos Atuariais

Aposentadoria por

Incapacidade Agregado/Ortodoxo Capitalizagdo PUC
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Aposentadorias Programadas

(Por Idade, Tempo de Agregado/Ortodoxo Capitalizagdo PUC

Contribuicao e Compulséria)
Aposentadoria Especial -

Magistério Agregado/Ortodoxo Capitalizacao PUC
Pensao por Morte de Servidor o
em Atividade Agregado/Ortodoxo Capitalizagcao PUC
Pensao por Morte de
Aposentado Voluntario ou Agregado/Ortodoxo Capitalizagao PUC
Compulsério
Pensao por Morte de Agregado/Ortodoxo Capitalizagao PUC

Aposentado por Incapacidade
Elaboragdo Propria: Actuary (2026)
O método Agregado/Ortodoxo foi utilizado para a apuragdo dos custos, permitindo avaliar o
financiamento do plano em fun¢do da estrutura contributiva vigente, dos fluxos futuros de
beneficios e da posi¢cdo patrimonial do regime. Trata-se de metodologia compativel com

avaliacdes que buscam mensurar o equilibrio do plano em perspectiva global.

Para a determinagdo das aliquotas de equilibrio, foi adotado o método de Capitalizacao pelo
Crédito Unitario Projetado — PUC (Projected Unit Credit). Esse método distribui o custo do
beneficio ao longo da vida laboral do segurado e ¢ amplamente utilizado para mensuragao do

custo normal atuarial e da provisdo matematica dos beneficios a conceder.

A combinagdo entre o método Agregado/Ortodoxo e o PUC mostra-se tecnicamente
consistente. De um lado, permite avaliar a suficiéncia do custeio vigente; de outro, evidencia o

custo atuarial prospectivo necessario para o financiamento dos beneficios em formacao.

Foram enquadrados nessa modelagem os beneficios de aposentadoria por incapacidade,
aposentadorias programadas, aposentadoria especial do magistério, pensdo por morte de
servidor em atividade, pensdo por morte de aposentado voluntario ou compulsorio e pensao
por morte de aposentado por incapacidade, o que assegura uniformidade metodologica a

avaliacdo e coeréncia na apuragdo dos compromissos previdencidrios do regime.

4. ESTATISTICAS DA POPULACAO COBERTA

4.1. Servidores em Atividade

A base cadastral dos servidores ativos do RPPS de Prudentopolis/PR ¢ composta por 1.188
segurados. Trata-se do principal grupo financiador do regime, com influéncia direta sobre a

arrecadacgdo contributiva e sobre a constitui¢do do passivo previdenciario futuro.
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Tabela 3 — Estatisticas dos Servidores Ativos por Sexo

Feminino 854 71,89% 3.743,33 3.196.805,78 42,56
Masculino 334 28,11% 4.316,89 1.441.842,73 45,66
Total 1.188 100,00% 3.904,59 4.638.648,51 43,43

Elaboragdo Propria: Actuary (2026)

A massa ativa apresenta predominancia do sexo feminino, com 854 servidoras,
correspondentes a 71,89% do total, enquanto os 334 servidores do sexo masculino representam
28,11%. A base de calculo contributiva mensal total dos ativos soma R$ 4.638.648,51,

resultando em remuneracdo média de R$ 3.904,59.

Sob o aspecto etario, a idade média dos servidores ativos ¢ de 43,43 anos, sendo 42,56 anos
para o sexo feminino e 45,66 anos para o sexo masculino. Esse perfil indica massa funcional
em fase intermedidria de maturacdo, com contingente ainda relevante em periodo de
acumulagdo contributiva, mas ja com parcela que demandard acompanhamento quanto a

aproximacao das regras de elegibilidade previdenciaria nos préximos exercicios.

4.2. Servidores da Categoria de Professores

Com base na base cadastral dos servidores ativos do RPPS de Prudentdpolis/PR, foi realizada
a segregacao especifica da categoria de professores, tendo em vista a relevancia previdenciaria

desse grupo, inclusive em razdo das regras proprias de elegibilidade aplicaveis ao magistério.

Tabela 4 — Estatisticas dos Servidores Ativos por Sexo

Feminino 492 94,62% 3.444,45 1.694.671,80 43,18
Masculino 28 5,38% 3.746,59 104.904,51 44,21
Total 520 100,00% 3.460,72 1.799.576,31 43,24

Elaboracao Propria: Actuary (2026)

Foram identificados 520 servidores enquadrados na categoria do magistério. Observa-se forte
predominancia do sexo feminino, com 492 professoras, equivalentes a 94,62% do total, e 28

professores, correspondentes a 5,38%.

A remuneragdo contributiva mensal total da categoria alcanga R$ 1.799.576,31, com
remuneragdo média de RS 3.460,72. As professoras apresentam remuneracdo média de R$
3.444 45, enquanto os professores registram média de R$ 3.746,59.

No aspecto etario, a categoria apresenta idade média de 43,24 anos, sendo 43,18 anos entre as
mulheres e 44,21 anos entre os homens. Trata-se, portanto, de grupo numericamente relevante
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no conjunto da massa ativa, com impacto expressivo sobre a formagdo futura das provisoes
matematicas, especialmente em razdo das regras previdencidrias especificas aplicaveis ao

magistério.

4.3. Aposentados

A massa de aposentados vinculada ao RPPS de Prudentdpolis/PR ¢ composta por 335
beneficidrios, representando grupo de elevada relevancia atuarial, uma vez que corresponde a

compromissos ja concedidos e em fase de pagamento continuado.

Tabela 5 — Estatisticas dos Aposentados por Sexo

Feminino 269 80,30% 4.024,56 1.082.605,96 63,61
Masculino 66 19,70% 5.514,41 363.950,76 67,61
Total 335 100,00% 4.318,08 1.446.556,72 64,39

Elaboragdo Propria: Actuary (2026)

Também nesse grupo verifica-se predominancia do sexo feminino, com 269 aposentadas,
equivalentes a 80,30% do total, enquanto os 66 aposentados do sexo masculino representam
19,70%. O valor mensal total dos beneficios de aposentadoria alcanga R$ 1.446.556,72, com
beneficio médio de R$ 4.318,08.

A 1dade média dos aposentados € de 64,39 anos, sendo 63,61 anos para as mulheres e 67,61
anos para os homens. O perfil evidencia massa ja estabilizada em fase de percepgdo de
beneficio, com repercussdo direta sobre as provisdes matematicas de beneficios concedidos e
sobre a necessidade de compatibilizacdo entre fluxo de pagamentos e ativos garantidores do
plano.

4.4. Pensionistas

A base de pensionistas do RPPS de Prudentdpolis/PR compreende 71 beneficidrios, ja
considerados os dependentes efetivamente recebedores de pensdo na data-base da avaliagdo.
Embora seja o menor grupo em quantidade, sua andlise ¢ relevante em razdo da natureza

continuada desse compromisso.

Tabela 6 — Estatisticas dos Pensionistas por Sexo

Feminino 48 67,61% 2.391,72 114.802,59 60,69
Masculino 23 32,39% 2.097,80 48.249,48 52,30
Total 71 100,00% 2.296,51 163.052,07 57,97

Elaboracao Propria: Actuary (2026)
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A massa de pensionistas também ¢ majoritariamente feminina, com 48 pensionistas do sexo
feminino, equivalentes a 67,61%, e 23 pensionistas do sexo masculino, representando 32,39%.
O valor mensal total dos beneficios de pensdao soma R$ 163.052,07, com beneficio médio de
R$ 2.296,51.

A idade média dos pensionistas € de 57,97 anos, sendo 60,69 anos entre as mulheres e 52,30
anos entre os homens. Essa diferenca etaria decorre, em regra, da propria composi¢do dos
beneficidrios de pensdo, que pode incluir conjuges, companheiros e dependentes temporarios,
refletindo perfis distintos de duragdo dos beneficios e exigindo permanente atencdo as

hipdteses biométricas adotadas na avaliagao atuarial.

4.5. Populaciao Coberta

Considerando o conjunto da populagdo coberta pelo RPPS de Prudentépolis/PR, apura-se um
total de 1.594 vinculos previdenciarios, distribuidos entre 1.188 servidores ativos, 335
aposentados e 71 pensionistas. Em termos proporcionais, os ativos representam 74,53% da

populacdo coberta, os aposentados 21,02% e os pensionistas 4,45%.

Esse perfil demonstra que o regime mantém predominancia de segurados em atividade, o que,
sob a Otica contributiva, constitui aspecto estruturalmente favoravel. Nao obstante, o
quantitativo ja relevante de aposentados e pensionistas evidencia a necessidade de permanente
monitoramento atuarial, especialmente quanto a suficiéncia do custeio, a evolugdo das

concessoes e a aderéncia das hipdteses biométricas e financeiras adotadas.

Tabela 7 — Estatisticas dos Pensionistas por Sexo

Servidores

Ativos 1.188 74,53% 4.638.648,51 3.904,59 43,43
Aposentados 335 21,02% 1.446.556,72 4.318,08 64,39
Pensionistas 71 4,45% 163.052,07 2.296,51 57,97

Total 1.594 100,00% 6.248.257,30 3.919,86 48,48

Elaboragdo Propria: Actuary (2026)

4.6. Consideracoes Atuariais sobre a Estrutura da Massa

As estatisticas da populagdo coberta revelam que o RPPS de Prudentdpolis/PR possui massa
predominantemente ativa, com presenca expressiva de servidoras mulheres entre ativos,

aposentados e pensionistas. A categoria dos professores, em especial, representa grupo
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numericamente relevante dentro da base de ativos, com forte predominancia feminina e

impacto importante sobre o passivo futuro do regime.

Em termos atuariais, a combinacao entre idade média dos ativos de 43,43 anos, idade média
dos aposentados de 64,39 anos e idade média dos pensionistas de 57,97 anos sugere regime em
estagio intermedidrio de maturacdo, exigindo acompanhamento continuo das concessdes
futuras, do comportamento da folha contributiva e da evolucdo dos beneficios concedidos. Para
fins de parecer prévio, a base populacional apresenta dimensdo suficiente para analises
consistentes, sem prejuizo da recomendag¢do permanente de manuten¢do da qualidade cadastral

e de atualizagdo periddica das informacgdes funcionais, previdenciarias e familiares.

5. ATIVOS GARANTIDORES DO PLANO

Os ativos garantidores do plano correspondem ao conjunto de recursos financeiros e
patrimoniais vinculados ao RPPS de Prudentopolis/PR e destinados a cobertura de suas
obrigagdes previdencidrias. Sua analise ¢ essencial para a compreensao da solvéncia do regime,
pois permite avaliar a capacidade de o patriménio acumulado fazer frente as provisoes

matematicas, ao fluxo futuro de beneficios e as necessidades de liquidez do plano.

Conforme informado, com base no DAIR de dezembro de 2025, o montante dos ativos
garantidores do RPPS de Prudentdpolis/PR totaliza R$ 178.317.588,99, valor que representa a
principal base patrimonial de suporte ao financiamento dos compromissos previdenciarios do

regime na data focal da avaliacao.

Tabela 8 — Composicao dos Ativos Garantidores do RPPS

Aplicagdes em Segmento de Renda Fixa - RPPS 156.647.199,25 87,85%
Aplica¢des em Segmento de Renda Variavel - RPPS 21.440.320,90 12,02%
Aplicagdes em Segmento Imobiliario - RPPS 0,00 0,00%
Aplicagdes em Enquadramento - RPPS 0,00 0,00%

Titulos e Valores ndo Sujeitos ao Enquadramento - RPPS 0,00 0,00%
Demais Bens, Direitos € Ativos 230.068,84 0,13%

Total dos Ativos Garantidores 178.317.588,99 100%

Elaboracao Propria: Actuary (2026)

Observa-se que a composi¢do dos ativos garantidores ¢ fortemente concentrada no segmento
de renda fixa, que responde por R$ 156.647.199,25, equivalente a aproximadamente 87,85%
do montante total dos ativos do plano. Essa predominancia revela perfil patrimonial mais
conservador, compativel com a natureza previdenciaria de longo prazo dos recursos

administrados pelo RPPS, especialmente em contextos nos quais a preservagao do capital, a
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previsibilidade dos fluxos e a aderéncia a meta atuarial assumem papel central na estratégia de

investimentos.

O segmento de renda variavel totaliza R$ 21.440.320,90, correspondendo a aproximadamente
12,02% dos ativos garantidores. Embora em menor proporcao, essa parcela pode contribuir
para diversificacao da carteira e para potencial elevacdo do retorno no longo prazo, mas
também introduz maior volatilidade patrimonial, exigindo acompanhamento permanente
quanto a aderéncia da politica de investimentos ao perfil do passivo atuarial, a capacidade de

risco do regime e aos limites normativos aplicaveis.

Nao foram identificadas aplicacdes no segmento imobilidrio, em ativos em enquadramento ou
em titulos e valores ndo sujeitos ao enquadramento, o que simplifica a estrutura patrimonial do
plano e reduz, em principio, complexidades relacionadas a avaliagdo de ativos com menor
liquidez ou maior dificuldade de precificagdo. Por sua vez, a rubrica demais bens, direitos e
ativos, no valor de R$ 230.068,84, representam parcela residual do patrimoénio, com

participagdo pouco significativa no total dos ativos garantidores.

Sob a ética atuarial, a analise dos ativos garantidores nao deve se limitar a0 montante apurado
na data-base. E igualmente necessario considerar a qualidade da carteira, o nivel de liquidez
dos ativos, a compatibilidade entre prazos de realizacdo e o fluxo esperado de pagamento dos
beneficios, bem como a capacidade da carteira de gerar rentabilidade consistente com a taxa
de juros atuarial adotada na avaliacdo. Em regimes proprios, essa compatibilidade entre ativo
e passivo € aspecto sensivel, pois eventual frustracdo recorrente da meta atuarial pode ampliar
insuficiéncias de financiamento, pressionar o resultado atuarial e exigir revisdo do plano de

custeio ou do plano de amortizagao.

No caso de Prudentdpolis/PR, o volume patrimonial informado demonstra que o regime dispde
de base de ativos relevante para suporte ao plano previdenciario. Entretanto, a suficiéncia
efetiva desses recursos somente pode ser aferida mediante comparagdo com as provisdes
matematicas previdenciarias, com o resultado atuarial apurado e com a evolugao projetada do
fluxo de receitas e despesas do regime. Assim, a existéncia de patriménio acumulado
expressivo constitui elemento favoravel, mas ndo €, isoladamente, suficiente para caracterizar

equilibrio atuarial, o qual depende da relagdo entre ativos, passivos e custeio futuro.

De forma geral, a estrutura observada sinaliza carteira predominantemente alocada em renda
fixa, com participacdo complementar em renda variavel, perfil que tende a favorecer maior
estabilidade patrimonial nos curto e médio prazos. Como boa pratica de governanca,
recomenda-se que a gestdo desses ativos permaneca alinhada a politica de investimentos do
RPPS, a Resolugdo CMN aplicavel, as metas atuariais do exercicio e a andlise periddica de

aderéncia entre rentabilidade, risco, liquidez e duragdo do passivo previdenciario.
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O plano de custeio do RPPS de Prudentdpolis/PR compreende o conjunto de contribui¢des

6. PLANO DE CUSTEIO

destinadas ao financiamento dos beneficios previdencidrios e das despesas administrativas do
regime. Para fins de parecer prévio, sua analise deve observar a legislagdo municipal vigente,
a estrutura contributiva dos segurados e do ente federativo, bem como a existéncia de custeio

suplementar voltado ao equacionamento de eventual déficit atuarial.

Nos termos da legislagdo previdenciaria municipal, o RPPS de Prudentdpolis possui carater
contributivo e solidario, com participagdo do Municipio, dos servidores ativos, dos aposentados
e dos pensionistas, cabendo ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio
de Prudentopolis — IPP a arrecadagdo e a gestdo dos respectivos recursos previdencidrios. Além
disso, a legislacao local dispde expressamente que a contribui¢do previdencidria patronal do
Municipio, do Poder Legislativo, das autarquias e das fundagdes publicas municipais serd de

18,00%, incidente sobre a totalidade da base contributiva da remuneragao de contribui¢ao

6.1. Custeio Normal

De acordo com a estrutura contributiva vigente do RPPS, o custeio normal encontra-se

organizado da seguinte forma:

Tabela 9 — Plano de Custeio Vigente

Contribuicao dos Servidores Ativos 14,00%
Contribuicio dos Aposentados 14,00%
Contribuicao dos Pensionistas 14,00%
Contribuicao Patronal Normal do Ente Federativo 18,00%

Elaboragdo Propria: Actuary (2026)

A estrutura apresentada demonstra que o custeio ordinario do regime esta assentado em dois
blocos principais: a contribui¢do dos segurados e a contribui¢do patronal do ente federativo.
Sob a 6tica técnica, a contribui¢ao dos servidores ativos representa a parcela ordindria incidente
sobre a respectiva base contributiva, enquanto as contribui¢des dos aposentados e pensionistas
incidem nos termos da legislacdo constitucional e municipal aplicavel ao regime préprio,

observados os limites de imunidade e as bases legalmente previstas para incidéncia.

No caso do ente federativo, a contribuigdo patronal normal de 18,00% possui fundamento legal
expresso na legislagdo municipal, constituindo a principal parcela de financiamento patronal
ordinario do plano previdenciario. Em termos atuariais, essa contribui¢do deve ser analisada

nao apenas sob o prisma formal de sua instituicdo em lei, mas também quanto a sua suficiéncia
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material frente ao custo normal apurado na avaliagdo atuarial, uma vez que a mera existéncia

legal da aliquota ndo garante, por si s0, o equilibrio do regime.

6.2. Custeio Suplementar e Plano de Amortizacio do Déficit

Além do custeio normal, o RPPS de Prudent6polis/PR possui previsao legal de plano de
amortizagao do déficit atuarial, instituido pela Lei Complementar n°® 007, de 07 de abril de
2022, a qual dispde que constitui seu Anexo I o plano de amortizagcdo do déficit atuarial do
Fundo de Previdéncia. A mesma norma prevé que, caso as avaliagdes atuariais anuais
identifiquem déficit atuarial, o Poder Executivo Municipal fica autorizado a proceder, por
decreto, a implantacdo e a alteracdo dos aportes financeiros necessarios a cobertura desse

déficit, observada a legislagdo e a normatizagao federal aplicavel.

Sob o ponto de vista atuarial, a existéncia de custeio suplementar formalmente previsto em lei
¢ elemento essencial para a regularidade do regime quando ha insuficiéncia atuarial apurada.
Esse componente ndo substitui o custeio normal, mas o complementa, tendo por finalidade
recompor o equilibrio atuarial do plano diante de passivos acumulados ou insuficiéncias de

financiamento identificadas nas avaliagdes anuais.

A extingdo da segregacdo de massas € a instituicdo do fundo Uinico de previdéncia, promovidas
pela Lei Complementar n® 007/2022, refor¢am ainda mais a importancia de que o custeio
suplementar seja adequadamente executado e permanentemente reavaliado, pois a unificagdo
patrimonial e atuarial do regime exige disciplina financeira na cobertura das obrigacdes ja

concedidas e a conceder.

6.3. Analise Técnica do Plano de Custeio

Para fins deste parecer prévio, o RPPS de Prudentdpolis/PR apresenta plano de custeio
formalmente estruturado, com definicdo da contribuicdo dos segurados e da contribuicao
patronal do ente federativo, além de previsao legal de custeio suplementar para amortizagdo de
eventual déficit atuarial. Em termos formais, trata-se de arranjo compativel com a logica

contributiva e solidaria exigida para os regimes proprios.

Do ponto de vista técnico, contudo, a suficiéncia do plano de custeio ndo decorre apenas da
existéncia legal das aliquotas. Sua adequagdo material depende do confronto entre o custeio
vigente, os ativos garantidores do plano, as provisdes matematicas previdencidrias e o resultado
atuarial apurado no exercicio. Em outras palavras, um plano de custeio pode estar juridicamente
instituido e, ainda assim, demandar ajustes se o custo normal calculado ou o déficit atuarial
identificado superarem a capacidade de financiamento proporcionada pelas aliquotas

ordindrias e pelos aportes suplementares previstos.
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Nessa perspectiva, a contribuicao patronal de 18,00% representa o custeio normal legal do ente,
mas sua suficiéncia atuarial devera ser apreciada em conjunto com os resultados do balango
atuarial e com a eventual necessidade de manutencdo, revisdo ou ampliagdo do plano de
amortizagao do déficit. A autorizagao legal para alteragao dos aportes por decreto favorece a
flexibilidade do equacionamento, mas sua efetividade depende de implementagdo tempestiva,

aderéncia as avalia¢des anuais e compatibilidade com a capacidade fiscal do Municipio.

Em sintese, o plano de custeio do RPPS de Prudentdpolis/PR apresenta base legal definida e
compativel com a estrutura contributiva do regime, combinando custeio normal dos segurados
e do ente com previsao de custeio suplementar para amortizagao de insuficiéncias atuariais. A
conclusdo definitiva sobre sua suficiéncia, entretanto, dependera do exame conjunto dos
resultados atuariais do exercicio, especialmente das provisdes matematicas, do balango atuarial

e da necessidade de equacionamento do déficit.

7. RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL

7.1. Balanco Atuarial — Método Ortodoxo

Os resultados da Avaliacdo Atuarial do RPPS de Prudentopolis/PR evidenciam a posi¢ao
patrimonial e atuarial do plano previdenciario na data focal do estudo, permitindo aferir a
suficiéncia dos ativos garantidores, a dimensdo das provisdes matematicas previdencidrias, o
efeito da compensagdo previdencidria e a repercussdo do plano de amortizacdo sobre o

equilibrio do regime.

Para fins analiticos, os resultados foram apresentados sob duas 6ticas metodoldgicas: o Balango
Atuarial pelo Método Ortodoxo, utilizado na apuracao global do plano, e o Balanco Atuarial
pelo Método PUC — Crédito Unitario Projetado, empregado para mensuragao do passivo e da
necessidade de custeio sob critério prospectivo de capitalizagdo. A leitura conjunta desses
resultados € relevante, pois permite distinguir o comportamento do plano sob diferentes
referenciais de apuracao, sem perder de vista que ambos convergem para a analise da solvéncia

atuarial do regime.

Tabela 10 — Balanc¢o Atuarial do RPPS — Data Focal: 31/12/2025

Descricao Projetado para 2026

A - ATIVO GARANTIDOR 178.317.588,99
B - PMBC 231.331.315,65
VABF - Beneficios Concedidos (+) 234.840.861,50
VABF - Aposentadorias Concedidas 204.475.391,72
VABF - Pensdes Concedidas 30.365.469,78
COMPREYV a Pagar 0,00
VACEF - Beneficios Concedidos (-) 3.509.545,85
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Descricao Projetado para 2026

VACEF - Contribuigoes de Aposentadorias Concedidas 1.337.705,64
VACEF - Contribui¢des de Pensdes Concedidas 59.839,38
COMPREYV a Receber 2.112.000,83

C - PMBaC 71.691.389,31
VABEF - Beneficios A Conceder (+) 283.439.310,23
VABF - Aposentadorias A Conceder 257.547.461,38
VABF - Pensdes A Conceder 25.891.848,85
COMPREV a Pagar 0,00
VACEF - Beneficios A Conceder (-) 211.747.920,92
VACEF - Contribui¢des do Ente 110.279.893,12
VACF - Contribui¢des do Servidor 85.773.250,20
VACF - Contribuigdes de Aposentadorias A Conceder 1.469.566,00
VACEF - Contribui¢des de Pensdes A Conceder 53.246,09
COMPREYV a Receber 14.171.965,51

E - PARCELAMENTOS E DEBITOS PREVIDENCIARIOS 0,00
DEFICIT TOTAL (A +E -B-C) -124.705.115,97

PLANO DE AMORTIZACAO EM LEI 122.470.434,94
RESULTADO ATUARIAL(A+E+F-B-C) -2.234.681,03

VARF/VASF - Valor Atual dos Salarios Futuros 612.668.695,07
Elaboragdo Propria: Actuary (2026)

Os resultados demonstram que, sob a 6tica ortodoxa, o plano apresenta déficit atuarial de RS
2.234.681,03, ja considerados os efeitos do ativo garantidor, da compensagao previdenciaria e
do plano de amortizagdo. Isso significa que, mesmo com a incorporagdo desses elementos
redutores da insuficiéncia, o conjunto das provisdes matematicas ainda supera os recursos €

direitos atuariais disponiveis.

Sob analise mais ampla, observa-se que o déficit total alcanca RS 124.705.115,97, o que
evidencia a relevancia estrutural do passivo previdenciario acumulado. Em outras palavras, o
plano de amortizagdo atualmente considerado reduz substancialmente a insuficiéncia global,

mas ndo a elimina integralmente na dtica do balango atuarial ortodoxo.

Do ponto de vista da composi¢do do passivo, destaca-se que a PMBC de R$ 231.331.315,65
supera isoladamente o valor do ativo garantidor, revelando que os compromissos ja concedidos
representam parcela expressiva do passivo do regime.

A PMBaC de R$ 71.691.389,31, por sua vez, demonstra que os beneficios futuros dos atuais
servidores ainda adicionam obrigagdo relevante ao plano, ainda que em magnitude inferior a

dos beneficios ja concedidos.

7.2. Balanco Atuarial — Método PUC
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Tabela 11 — Balan¢o Atuarial do RPPS — Data Focal: 31/12/2025

Descricao Projetado para 2026

A - ATIVO GARANTIDOR 178.317.588,99
B - PMBC 226.398.090,63
VABEF - Beneficios Concedidos (+) 234.840.861,50
VABF - Aposentadorias Concedidas 204.475.391,72
VABF - Pensdes Concedidas 30.365.469,78
COMPREYV a Pagar 0,00
VACEF - Beneficios Concedidos (-) 8.442.770,87
VACEF - Contribuigoes de Aposentadorias Concedidas 1.337.705,64
VACEF - Contribui¢des de Pensdes Concedidas 59.839,38
COMPREYV a Receber 7.045.225,85

C - PMBaC 151.501.576,77
VABEF - Beneficios A Conceder (+) 283.439.310,23

VABF - Aposentadorias A Conceder

257.547.461,38

VABF - Pensoes A Conceder

25.891.848,85

COMPREV a Pagar

0,00

VACEF - Beneficios A Conceder (-)

131.937.733,46

VACEF - Contribui¢des do Ente

52.130.209,91

VACEF - Contribuig¢des do Servidor

64.112.745,95

VACF - Contribui¢des de Aposentadorias A Conceder 1.469.566,00

VACEF - Contribui¢des de Pensoes A Conceder 53.246,09

COMPREY a Receber 14.171.965,51
E - PARCELAMENTOS E DEBITOS PREVIDENCIARIOS 0,00
) DTA A D - B 99.582.078,4
PLANO DE AMORTIZACAO EM LEI 122.470.434,94

RESULTADO ATUARIAL (A+D+E+F-B-C)

-77.111.643,47

‘ VARF/VASF - Valor Atual dos Salarios Futuros

612.668.695,07

Elaboracao Propria: Actuary (2026)

Pelo método de Capitalizagao — Crédito Unitario Projetado (PUC), mantém-se o mesmo ativo
garantidor de R$ 178.317.588,99 ¢ a mesma PMBC de R$ 234.840.861,50, mas a PMBaC ¢
elevada para R$ 151.501.576,77, refletindo a ldgica prospectiva propria desse método, que

tende a reconhecer de forma mais abrangente o custo dos direitos previdenciarios em formagao.

Também foi considerado valor liquido de compensag¢ao previdenciaria de R$ 21.217.191,36 ¢

o mesmo plano de amortizagdo de R$ 122.470.434,94, sem parcelamentos e débitos

previdencidrios.

Nesse critério, o resultado atuarial apurado é deficitario em RS 79.824.484,22, enquanto o
déficit total atinge RS 199.582.078,41. A diferenca substancial em relagdo ao método
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ortodoxo decorre, fundamentalmente, da ampliacdo da provisdo matematica de beneficios a
conceder, que passa a refletir de forma mais intensa o valor dos compromissos futuros

associados a massa ativa.

Sob a dtica técnica, o método PUC oferece leitura mais rigorosa do custo prospectivo do plano,
especialmente no que se refere a apropriacao dos direitos previdencidrios em formacao. Assim,
embora o resultado pelo método ortodoxo seja relevante para a leitura global do equilibrio
atuarial, o resultado pelo PUC evidencia com maior clareza a pressdo estrutural exercida pelos
beneficios futuros e a necessidade de compatibilizagdo entre custeio, patrimonio e obrigagdes

previdencidrias de longo prazo.

7.3. Analise Comparativa dos Resultados

A comparacdo entre os dois balancos atuariais revela que o RPPS de Prudentopolis/PR
apresenta insuficiéncia atuarial em ambos os métodos, ainda que em magnitudes distintas. No
M¢étodo Ortodoxo, o plano se aproxima mais do equilibrio, registrando insuficiéncia residual
de RS 2.234.681,03 apos consideracdo do plano de amortizagdo. J4 no Método PUC, a
insuficiéncia é significativamente superior, alcancando R$ 77.111.643,47, em razdo da

maior provisdo associada aos beneficios a conceder.

Essa diferenga ndo representa contradicdo metodologica, mas sim distingdo de enfoque. O
critério ortodoxo enfatiza a posi¢ao global do plano com forte influéncia da estrutura agregada
de financiamento, enquanto o PUC evidencia o custo atuarial prospectivo dos direitos em
constituicdo. Em ambos os casos, contudo, a conclusdo converge para a necessidade de

continuo acompanhamento do financiamento do regime.

Outro aspecto relevante € que o plano de amortizacdo de RS 122.470.434,94 exerce papel
decisivo na mitigagdo da insuficiéncia atuarial. Sem esse componente, o desequilibrio apurado
seria sensivelmente maior. Isso demonstra que a solvéncia atuarial do RPPS de
Prudentopolis/PR depende, em medida importante, da manutengdo e da efetiva execucao do

plano suplementar de amortizacao, além da regularidade dos aportes correspondentes.

Também merece destaque a participacdo da compensacao previdenciaria, que contribui para
redugdo parcial do passivo liquido em ambos os métodos. Embora tecnicamente admissivel,
esse valor deve ser interpretado com prudéncia, pois sua efetiva realizagdo depende de

reconhecimento administrativo e financeiro entre os regimes envolvidos.

7.4. Consideracoes Técnicas

Os resultados apresentados indicam que o RPPS de Prudentopolis/PR possui patrimdnio

relevante, mas ainda insuficiente para cobertura integral das provisdes matematicas
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previdencidrias, mesmo quando considerados a compensagdo previdenciaria e o plano de
amortizacdo vigente. Em termos técnicos, isso significa que o regime permanece em situagao
de déficit atuarial, exigindo atengdo da gestdo previdenciaria e do ente federativo quanto a

sustentabilidade de longo prazo.

A forte concentragdo do passivo na PMBC revela que os beneficios ja concedidos possuem
peso expressivo na estrutura atuarial do plano, o que é compativel com regimes em processo
de amadurecimento. Ao mesmo tempo, o montante da PMBaC, especialmente sob o método
PUC, demonstra que a massa ativa ainda projeta obrigagdes significativas para o futuro,
impondo a necessidade de manuten¢ao de politica de custeio adequada e aderente a evolugao

demografica e funcional do grupo segurado.

Do ponto de vista da gestao atuarial, os resultados recomendam monitoramento permanente de

pelo menos cinco vetores centrais:

a) evolugdo da rentabilidade dos ativos frente a taxa de juros atuarial adotada;
b) suficiéncia e regularidade do plano de amortizagao;

c) comportamento das concessdes de aposentadorias e pensoes;

d) qualidade da base cadastral e das informacdes previdenciarias; e

e) aderéncia das hipoteses atuariais ao comportamento real da massa.

8. PLANO DE CUSTEIO DE EQUILIBRIO - METODO PUC

O plano de custeio de equilibrio apurado pelo método de Capitalizacdo — Crédito Unitario
Projetado (PUC) tem por finalidade mensurar o custo normal necessario ao financiamento
prospectivo dos beneficios previdenciarios do RPPS de Prudentdpolis/PR, considerando os
direitos em formag¢ao da massa segurada, as hipdteses atuariais adotadas e a modelagem técnica

utilizada na avaliagao.

Diferentemente do custeio legal vigente, que decorre da legislacio municipal em vigor, o
custeio de equilibrio representa a necessidade atuarial estimada para financiamento regular dos
beneficios futuros, funcionando como importante pardmetro técnico para afericdo da
suficiéncia das aliquotas praticadas pelo regime. Em outras palavras, trata-se do custo atuarial
ideal calculado para cobertura dos compromissos previdenciarios projetados sob a oOtica do
método PUC.

8.1. Composicao do Custo Normal

Com base na avaliacdo atuarial elaborada para o exercicio de 2026, o custo normal anual do
plano, calculado pelo método PUC, totaliza R$ 9.174.627,71, correspondente a 16,46% da base
de calculo considerada.
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Tabela 12 — Plano de Custeio — Método do Crédito Unitario Projetado (PUC)

Aposentadoria Programada - BaC 8.030.712,46 14,40%
Reversdo em Pensdo por Morte de APS - BaC 536.572,05 0,96%
Aposentadoria por Invalidez - BaC 317.625,24 0,57%
Reversdo em Pensdo por Morte de APS INV - BaC 91,10 0,00%
Pensdo por Morte de Servidor - BaC 289.626,85 0,52%

Total 9.174.627,71 16,46%

Elaboragdo Propria: Actuary (2026)

8.2. Analise do Resultado

Os resultados demonstram que o maior componente do custo normal estd concentrado na
aposentadoria programada, que responde por R$ 8.030.712,46, equivalentes a 14,40% da base
de calculo. Esse comportamento ¢ esperado em regimes proprios, pois os beneficios
programados geralmente representam a principal obrigacdo futura do plano, em razdo do
volume da massa ativa e da formacao gradual dos direitos previdenciarios ao longo da vida

funcional dos servidores.

Na sequéncia, a reversdao em pensao por morte de aposentadoria programada apresenta custo
de R$ 536.572,05, correspondente a 0,96%, evidenciando o impacto das reversdes pensionais
futuras associadas aos beneficios programados. Embora secundaria em relacdo a aposentadoria
principal, essa parcela possui relevancia atuarial propria, pois prolonga a durag@o esperada do

compromisso previdenciario.

A aposentadoria por invalidez representa custo de R$ 317.625,24, equivalente a 0,57%,
enquanto a pensao por morte de servidor em atividade corresponde a R$ 289.626,85, ou 0,52%
da base de célculo. J4 a reversdo em pensao por morte de aposentadoria por invalidez apresenta

valor residual de R$ 91,10, com representagdo percentual desprezivel no conjunto do plano.

8.3. Comparaciao entre Custeio de Equilibrio e Custeio Legal

O custo normal atuarial total apurado em 16,46% representa o parametro técnico de equilibrio
do plano sob o método PUC. Esse percentual deve ser confrontado com o plano de custeio legal
vigente, especialmente com a contribui¢ao patronal normal estabelecida para o RPPS e com a
estrutura contributiva global do regime, a fim de verificar se o financiamento ordinario se

mostra suficiente para cobertura do custo normal dos beneficios.

Sob esse aspecto, ¢ importante distinguir dois planos analiticos. O primeiro € o plano juridico,

no qual prevalecem as aliquotas instituidas em lei. O segundo ¢ o plano técnico-atuarial, no
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qual se identifica a necessidade efetiva de custeio para financiamento dos beneficios
projetados. Quando ambos convergem, hd maior aderéncia entre o custeio legal e o custo
atuarial. Quando divergem, a avaliacdo pode indicar necessidade de manutengao de aportes

suplementares, revisdo do plano de amortizacao ou aperfeicoamento do custeio do regime.

No caso de Prudentépolis/PR, o custo de equilibrio apurado pelo método PUC deve ser
interpretado em conjunto com o resultado atuarial deficitario ja identificado no capitulo
anterior. Isso porque, mesmo quando o custo normal se mostra delimitado em percentual
especifico, a existéncia de déficit acumulado exige tratamento adicional por meio do custeio

suplementar e do respectivo plano de amortizagao.

8.4. Consideracoes Técnicas

Do ponto de vista técnico, o custo normal anual de 16,46% revela patamar relevante, mas
compativel com a natureza previdenciaria do plano e com o perfil da massa segurada. A
concentracdo do custo nas aposentadorias programadas confirma que a maior parte da
obrigacdo do regime decorre de beneficios previsiveis e acumuladveis ao longo do tempo, e ndo

predominantemente de eventos aleatorios de risco.
Esse resultado reforca a importancia de trés aspectos centrais para a gestao do RPPS:

e Primeiro, a necessidade de manuten¢do de base cadastral consistente, pois pequenas
distor¢des em remuneracao, tempo de contribui¢cdo, enquadramento funcional ou data
provavel de elegibilidade podem alterar significativamente a mensura¢do do custo
normal.

e Segundo a necessidade de acompanhamento continuo da aderéncia das hipdteses
atuariais, em especial da taxa de juros, do crescimento salarial e das tabuas biométricas,

uma vez que tais premissas influenciam diretamente o custo apurado.

Terceiro, a importancia de se interpretar o custo normal em articulagdo com o passivo ja
constituido e com o plano de amortizagdo do déficit, evitando a falsa percepcdo de que a
cobertura do custo normal, isoladamente, seria suficiente para assegurar o equilibrio integral

do regime.

9. EQUACIONAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL

Considerando os resultados da Avaliagdo Atuarial do RPPS de Prudentopolis/PR,
especialmente a apuracao de insuficiéncia atuarial no balango do plano em capitalizagado, torna-
se necessaria a definicdo de medidas de equacionamento do déficit atuarial, nos termos da

legislacao federal aplicavel aos RPPS e da legislacdo municipal vigente.
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Sob a otica normativa, o equacionamento do déficit atuarial constitui medida obrigatdria
quando a avaliacdo identificar insuficiéncia de cobertura das provisdes matematicas, devendo
o ente federativo adotar plano de custeio suplementar compativel com a recomposigao gradual
do equilibrio atuarial do regime. No caso de Prudentopolis/PR, a propria legislagdo municipal
prevé expressamente a existéncia de plano de amortizagdo do déficit atuarial e autoriza a
implantacdo e alteracdo dos aportes financeiros necessarios a sua cobertura, observada a
normatizagao federal aplicavel ao tema. Assim, o tratamento do déficit ndo se insere no campo
da conveniéncia administrativa, mas sim no ambito do dever de manutencao do equilibrio

financeiro e atuarial do RPPS.

Em termos técnicos, a defini¢do do plano de equacionamento deve buscar conciliar quatro

vetores centrais:

1. suficiéncia atuarial para amortizagdo da insuficiéncia identificada;
ii.  previsibilidade orcamentaria para o ente federativo;
iii.  estabilidade do fluxo de financiamento ao longo do tempo; e

iv.  viabilidade fiscal de execugdo.

Nesse contexto, a apresentagdo de alternativas de equacionamento constitui boa pratica de
governanga, pois permite aos gestores e conselhos do regime comparar diferentes estruturas de
amortizacao e avaliar aquela que melhor compatibiliza responsabilidade atuarial e capacidade

financeira do Municipio.

9.1. Alternativa 1 — Plano de Amortizacao por Aportes Anuais Uniformes

A primeira alternativa de equacionamento consiste na ado¢do de plano de amortizacao por
aportes anuais uniformes, no valor de R$ 8.621.719,34 por exercicio, no periodo de 2026 a
2055.

Esse modelo possui como principal caracteristica a previsibilidade financeira, pois estabelece
valor anual constante de aporte suplementar, facilitando o planejamento or¢amentario e a
execucdo financeira pelo ente federativo. Sob a otica da gestdo, trata-se de alternativa que
simplifica o acompanhamento da amortizag¢ao, reduz a complexidade operacional do plano e

favorece a transparéncia do compromisso anual assumido pelo Municipio perante o RPPS.

Tabela 13 — Plano de Amortizacao do Déficit Atuarial — Aportes Uniformes

2026 8.561.440,39 6.833.840,36 1.727.600,03 122.977.515,94 14,06%
2027 8.561.440,39 6.739.167,87 1.822.272,51 121.155.243,42 13,92%
2028 8.561.440,39 6.639.307,34 1.922.133,05 119.233.110,38 13,78%
2029 8.561.440,39 6.533.974,45 2.027.465,94 117.205.644,44 13,64%
2030 8.561.440,39 6.422.869,32 2.138.571,07 115.067.073,37 13,51%
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2031 8.561.440,39 6.305.675,62 2.255.764,77 112.811.308,60 13,37%
2032 8.561.440,39 6.182.059,71 2.379.380,68 110.431.927,92 13,24%
2033 8.561.440,39 6.051.669,65 2.509.770,74 107.922.157,19 13,11%
2034 8.561.440,39 5.914.134,21 2.647.306,17 105.274.851,01 12,98%
2035 8.561.440,39 5.769.061,84 2.792.378,55 102.482.472,46 12,85%
2036 8.561.440,39 5.616.039,49 2.945.400,90 99.537.071,57 12,73%
2037 8.561.440,39 5.454.631,52 3.106.808,87 96.430.262,70 12,60%
2038 8.561.440,39 5.284.378,40 3.277.061,99 93.153.200,71 12,47%
2039 8.561.440,39 5.104.795,40 3.456.644,99 89.696.555,72 12,35%
2040 8.561.440,39 4.915.371,25 3.646.069,13 86.050.486,59 12,23%
2041 8.561.440,39 4.715.566,67 3.845.873,72 82.204.612,87 12,11%
2042 8.561.440,39 4.504.812,79 4.056.627,60 78.147.985,26 11,99%
2043 8.561.440,39 4.282.509,59 4.278.930,79 73.869.054,47 11,87%
2044 8.561.440,39 4.048.024,18 4.513.416,20 69.355.638,27 11,75%
2045 8.561.440,39 3.800.688,98 4.760.751,41 64.594.886,86 11,64%
2046 8.561.440,39 3.539.799,80 5.021.640,59 59.573.246,27 11,52%
2047 8.561.440,39 3.264.613,90 5.296.826,49 54.276.419,78 11,41%
2048 8.561.440,39 2.974.347,80 5.587.092,58 48.689.327,19 11,29%
2049 8.561.440,39 2.668.175,13 5.893.265,26 42.796.061,94 11,18%
2050 8.561.440,39 2.345.224,19 6.216.216,19 36.579.845,74 11,07%
2051 8.561.440,39 2.004.575,55 6.556.864,84 30.022.980,90 10,96%
2052 8.561.440,39 1.645.259,35 6.916.181,03 23.106.799,87 10,85%
2053 8.561.440,39 1.266.252,63 7.295.187,75 15.811.612,12 10,75%
2054 8.561.440,39 866.476,34 7.694.964,04 8.116.648,07 10,64%
2055 8.561.440,39 444.792,31 8.116.648,07 0,00 10,53%

Elaboragdo Propria: Actuary (2026)

O valor total nominal dos aportes previstos nessa alternativa corresponde a R$ 258.651.580,20
ao longo de 30 exercicios. Trata-se de montante que, em termos nominais acumulados, supera
o déficit atuarial apurado, o que ¢ tecnicamente esperado em planos de amortizacdo
estruturados ao longo do tempo, dado o efeito financeiro da distribui¢do intertemporal da

cobertura da insuficiéncia atuarial.

Sob o ponto de vista atuarial, essa alternativa apresenta virtudes importantes. A primeira € a
linearidade do esforco fiscal, que evita escalonamentos abruptos e facilita a incorporac¢do dos
aportes suplementares ao planejamento de médio e longo prazo do ente. A segunda ¢ a
estabilidade do fluxo de amortizagdo, reduzindo o risco de descontinuidade decorrente de
aumentos progressivos muito acentuados. A terceira € a clareza do compromisso financeiro,

aspecto relevante para fins de governanga, transparéncia e controle externo.

Entretanto, a alternativa também demanda cautelas. Embora o valor uniforme favoreca
previsibilidade, ele impde ao Municipio um esfor¢o financeiro elevado e constante durante
todo o horizonte de amortizacdo. Isso significa que a viabilidade da proposta depende da
capacidade fiscal sustentada do ente federativo, da regularidade dos repasses e da manutencao
de disciplina orgamentaria ao longo de décadas. Eventuais atrasos, insuficiéncias de aporte ou

frustracdo na rentabilidade dos ativos podem comprometer a efetividade do equacionamento.
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Além disso, como o plano foi estruturado com aportes fixos nominais, sua adequagdo deve ser
continuamente reavaliada nas avaliacdes atuariais anuais, especialmente diante de alteracdes
na massa de segurados, variacoes de hipdteses atuariais, mudancas legislativas e oscilagdes no
resultado dos investimentos. Em outras palavras, ainda que a alternativa seja tecnicamente
consistente na data-base atual, sua manutenc¢ao devera permanecer condicionada a confirmagao

periodica de suficiéncia atuarial.

9.2. Alternativa 2 — Plano de Amortizacio por Aportes Escalonados
Crescentes

A segunda alternativa de equacionamento do déficit atuarial consiste na adocao de plano de
amortizacdo por aportes anuais escalonados, com valores progressivamente ajustados ao longo
do periodo de 2026 a 2055. Diferentemente da primeira alternativa, que estabelece aportes
uniformes em todo o horizonte de amortizacao, esta proposta distribui o esfor¢o financeiro de
forma crescente e por patamares, buscando compatibilizar o equacionamento atuarial com

maior flexibilidade orcamentaria nos primeiros exercicios.

Sob a otica da gestdo publica, essa modelagem pode ser vantajosa quando o ente federativo
necessita de transi¢do financeira mais gradual, permitindo que os aportes iniciais sejam
relativamente menores e evoluam ao longo do tempo. Em tese, tal desenho favorece o
planejamento fiscal de curto prazo, sem afastar o compromisso de recomposi¢@o do equilibrio

atuarial no horizonte do plano.

Tabela 14 — Plano de Amortizacao do Déficit Atuarial — Aportes Escalonados

2026 7.016.076,10 6.833.840,36 182.235,74 124.522.880,23 11,63%
2027 7.278.777,43 6.823.853,84 454.923,59 124.067.956,64 11,95%
2028 7.818.762,63 6.798.924,02 1.019.838,60 123.048.118,03 12,71%
2029 8.041.648,53 6.743.036,87 1.298.611,66 121.749.506,38 12,94%
2030 8.122.065,01 6.671.872,95 1.450.192,06 120.299.314,31 12,94%
2031 8.202.481,50 6.592.402,42 1.610.079,07 118.689.235,24 12,94%
2032 8.282.897,98 6.504.170,09 1.778.727,89 116.910.507,35 12,94%
2033 8.363.314,47 6.406.695,80 1.956.618,67 114.953.888,68 12,94%
2034 8.443.730,95 6.299.473,10 2.144.257,85 112.809.630,83 12,93%
2035 8.524.147,44 6.181.967,77 2.342.179,67 110.467.451,16 12,92%
2036 8.604.563,92 6.053.616,32 2.550.947,60 107.916.503,56 12,92%
2037 8.684.980,41 5.913.824,40 2.771.156,01 105.145.347,54 12,91%
2038 8.765.396,89 5.761.965,05 3.003.431,85 102.141.915,70 12,90%
2039 8.845.813,38 5.597.376,98 3.248.436,40 98.893.479,30 12,89%
2040 8.926.229,87 5.419.362,67 3.506.867,20 95.386.612,10 12,88%
2041 9.006.646,35 5.227.186,34 3.779.460,01 91.607.152,09 12,86%
2042 9.087.062,84 5.020.071,93 4.066.990,90 87.540.161,19 12,85%
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2043 9.167.479,32 4.797.200,83 4.370.278,49 83.169.882,70 12,84%
2044 9.247.895,81 4.557.709,57 4.690.186,23 78.479.696,47 12,82%
2045 9.328.312,29 4.300.687,37 5.027.624,93 73.452.071,54 12,80%
2046 9.408.728,78 4.025.173,52 5.383.555,26 68.068.516,29 12,79%
2047 9.489.145,26 3.730.154,69 5.758.990,57 62.309.525,72 12,77%
2048 9.569.561,75 3.414.562,01 6.154.999,74 56.154.525,98 12,75%
2049 9.649.978,23 3.077.268,02 6.572.710,21 49.581.815,77 12,73%
2050 9.730.394,72 2.717.083,50 7.013.311,21 42.568.504,56 12,71%
2051 9.810.811,20 2.332.754,05 7.478.057,15 35.090.447,40 12,69%
2052 9.891.227,69 1.922.956,52 7.968.271,17 27.122.176,23 12,66%
2053 9.971.644,17 1.486.295,26 8.485.348,92 18.636.827,32 12,64%
2054 10.052.060,66 1.021.298,14 9.030.762,52 9.606.064,79 12,62%
2055 10.132.477,14 526.412,35 9.606.064,79 0,00 12,59%

Elaboragdo Propria: Actuary (2026)

O valor total nominal dos aportes previstos nesta alternativa corresponde a R$ 268.731.528,03
ao longo de 30 exercicios. Em termos nominais acumulados, esta alternativa representa esfor¢o
financeiro global superior ao da Alternativa 1, o que demonstra maior robustez em termos de

cobertura ao longo do horizonte projetado, ainda que com distribui¢ao temporal diferenciada.

Do ponto de vista atuarial, essa alternativa apresenta caracteristica intermediaria entre
prudéncia técnica e adaptabilidade fiscal. Os aportes iniciais, inferiores ao valor uniforme da
Alternativa 1, podem tornar a implementagao mais factivel no curto prazo, reduzindo a pressao
imediata sobre o orcamento municipal. Em contrapartida, a elevagdo progressiva dos valores
exige comprometimento crescente do ente nos exercicios futuros, o que demanda continuidade
administrativa, disciplina fiscal e adequada projecdo de receitas publicas ao longo de todo o

horizonte de amortizacao.
9.3. Alternativa 3 — Plano de Amortizacio por Aportes Escalonados
Decrescentes

A primeira alternativa de equacionamento consiste na ado¢do de plano de amortizagao por
aportes anuais decrescentes que exigem um grande esfor¢o orgamentério nos anos iniciais por

parte do ente federado.

Tabela 15 — Plano de Amortizacio do Déficit Atuarial — Aportes Decrescentes

2026 12.196.160,34 6.833.840,36 5.362.319,99 119.342.795,98 20,22%
2027 11.819.168,46 6.539.985,22 5.279.183,24 114.063.612,74 19,41%
2028 11.446.732,48 6.250.685,98 5.196.046,50 108.867.566,24 18,61%
2029 11.078.852,38 5.965.942,63 5.112.909,75 103.754.656,49 17,83%
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2030 10.715.528,19 5.685.755,18 5.029.773,01 98.724.883,48 17,08%
2031 10.356.759,88 5.410.123,61 4.946.636,27 93.778.247,21 16,34%
2032 10.002.547,47 5.139.047,95 4.863.499,52 88.914.747,69 15,63%
2033 9.652.890,95 4.872.528,17 4.780.362,78 84.134.384,91 14,93%
2034 9.307.790,33 4.610.564,29 4.697.226,03 79.437.158,87 14,25%
2035 8.967.245,60 4.353.156,31 4.614.089,29 74.823.069,58 13,60%
2036 8.631.256,76 4.100.304,21 4.530.952,55 70.292.117,04 12,96%
2037 8.299.823,82 3.852.008,01 4.447.815,80 65.844.301,23 12,34%
2038 7.972.946,77 3.608.267,71 4.364.679,06 61.479.622,17 11,73%
2039 7.650.625,61 3.369.083,30 4.281.542,31 57.198.079,86 11,15%
2040 7.332.860,35 3.134.454,78 4.198.405,57 52.999.674,29 10,58%
2041 7.019.650,98 2.904.382,15 4.115.268,83 48.884.405,46 10,03%
2042 6.710.997,50 2.678.865,42 4.032.132,08 44.852.273,38 9,49%
2043 6.406.899,92 2.457.904,58 3.948.995,34 40.903.278,04 8,97%
2044 6.107.358,23 2.241.499,64 3.865.858,60 37.037.419,44 8,47%
2045 5.812.372,44 2.029.650,59 3.782.721,85 33.254.697,59 7,98%
2046 5.521.942,54 1.822.357,43 3.699.585,11 29.555.112,48 7,50%
2047 5.236.068,53 1.619.620,16 3.616.448,36 25.938.664,12 7,05%
2048 4.954.750,41 1.421.438,79 3.533.311,62 22.405.352,50 6,60%
2049 4.677.988,19 1.227.813,32 3.450.174,88 18.955.177,63 6,17%
2050 4.405.781,87 1.038.743,73 3.367.038,13 15.588.139,50 5,75%
2051 4.138.131,43 854.230,04 3.283.901,39 12.304.238,11 5,35%
2052 3.875.036,89 674.272,25 3.200.764,64 9.103.473,47 4,96%
2053 3.616.498,25 498.870,35 3.117.627,90 5.985.845,57 4,58%
2054 3.362.515,49 328.024,34 3.034.491,16 2.951.354,41 4,22%
2055 3.113.088,63 161.734,22 2.951.354,41 -0,00 3,87%

Elaboragdo Propria: Actuary (2026)

9.4. Alternativa 4 — Aporte de Bens, Direitos e Demais Ativos ao RPPS

A terceira alternativa para o equacionamento do déficit atuarial do RPPS de Prudentopolis/PR
consiste na utilizagdo do mecanismo previsto no art. 63 da Portaria MTP n°® 1.467/2022,
atualizada até 29 de dezembro de 2025, que autoriza, em adig¢do aos planos de amortizacao do
déficit e de segregacdo da massa, o aporte ao RPPS de bens, direitos e demais ativos de
qualquer natureza, desde que asseguradas a solvéncia e a liquidez do plano de beneficios, bem
como a adequacao do processo aos principios que regem a Administragdo Publica.

Trata-se de alternativa juridicamente admitida e tecnicamente relevante, sobretudo para entes
federativos que disponham de ativos patrimoniais, direitos creditorios, receitas vinculaveis ou
outros bens economicamente explordveis que possam ser destinados ao RPPS como forma
complementar ou substitutiva de parte do esfor¢o financeiro de aportes diretos em caixa. Nos
termos da Portaria, esse mecanismo ndo afasta a necessidade de observancia do equilibrio
financeiro e atuarial, mas amplia o leque de instrumentos disponiveis para recomposi¢cao do

financiamento do regime.
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De acordo com o § 1° do art. 63, a utilizagdo dessa alternativa depende, no minimo, da
observancia dos seguintes requisitos:

a) realizagdo prévia de estudo técnico e processo transparente de avaliagdo e analise de
viabilidade econdmico-financeira;

b) demonstragdo de compatibilidade entre os ativos aportados e os prazos e taxas das
obrigacgdes presentes e futuras do RPPS;

c) aprovacao pelo conselho deliberativo do RPPS;

d) vinculagdo por meio de lei do ente federativo;

e) disponibilizacdo, pela unidade gestora, aos segurados do RPPS, do estudo e do processo
de avaliagdo ¢ analise de viabilidade econdmico-financeira; e

f) demonstracdo de que os ativos ou as receitas deles decorrentes podem gerar

rentabilidade compativel com a meta atuarial.

A norma ainda estabelece que os bens, direitos e ativos aportados devem ser destacados
contabilmente como investimentos, conforme as normas contabeis aplicaveis ao setor publico.
Caso ndo possuam atributos para essa classificagdo, as receitas provenientes de sua exploragao
econdmica ou de sua vinculagdo ao RPPS poderao ser consideradas nos fluxos atuariais, desde
que observados os principios de razoabilidade e conservadorismo. Além disso, as receitas
financeiras geradas por esses ativos devem ser aplicadas conforme a regulamentacdo do
Conselho Monetario Nacional, e os bens também poderdo, observada a regulamentacao

especifica, ser utilizados para integralizacao de cotas de fundos de investimento.

Sob a 6tica atuarial, essa alternativa possui natureza distinta das duas anteriores. Enquanto as
Alternativas 1 e 2 estruturam o equacionamento por aportes financeiros anuais previamente
definidos, a Alternativa 3 se fundamenta em substituicdo ou complementag¢do patrimonial,
mediante vinculagdo de ativos ao RPPS. Nao se trata, portanto, de simples cronograma de
pagamentos, mas de estratégia patrimonial que exige prova concreta de liquidez, rentabilidade,
seguranca juridica e efetiva capacidade de geracdo de fluxo econdmico compativel com as

necessidades do plano.

9.5. Sintese Comparativa das Alternativas

A andlise comparativa das trés alternativas evidencia caracteristicas distintas de

equacionamento.

e Alternativa 1, baseada em aportes anuais uniformes de R$ 8.621.719,34 entre 2026 ¢
2055, ¢ a que oferece maior simplicidade operacional, maior previsibilidade

or¢amentaria e mais facil acompanhamento pelos 6rgaos de governanga e controle. Seu
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principal mérito estd na linearidade do esfor¢o fiscal, embora imponha obrigagao
constante e elevada desde o primeiro exercicio.

e Alternativa 2, por sua vez, apresenta aportes escalonados, iniciando em RS
7.000.000,00 em 2026 e alcangando R$ 10.331.528,03 em 2055, totalizando R$
268.731.528,03 em valores nominais. Trata-se de alternativa mais flexivel no curto
prazo, permitindo acomodagdo gradual do esfor¢o or¢amentario, mas exigindo maior
compromisso futuro e maior exposicao ao risco de postergacao do ajuste atuarial.

e Alternativa 3 ndo se estrutura em cronograma fixo de aportes em caixa, mas em
possibilidade de afetacdo patrimonial ou de vinculagdo de receitas e ativos ao RPPS,
nos termos do art. 63 da Portaria MTP n° 1.467/2022. Sua principal vantagem ¢ ampliar
os instrumentos de equacionamento disponiveis ao ente. Contudo, também ¢ a
alternativa mais condicionada, pois depende de estudo técnico aprofundado, aprovacao
formal, lei especifica, governanga refor¢ada e prova de solvéncia, liquidez e

rentabilidade compativel com a meta atuarial.

10. PARECER ATUARIAL

Em atendimento as disposi¢des constitucionais, legais e regulamentares aplicaveis aos
Regimes Proprios de Previdéncia Social, procedeu-se a analise técnico-atuarial do RPPS do
Municipio de Prudentopolis/PR, com data focal posicionada em 31 de dezembro de 2025 e
projecoes voltadas ao exercicio de 2026. A avaliacdo foi desenvolvida com base nas
informacdes cadastrais, funcionais, financeiras e previdencidrias disponibilizadas, nas
hipoteses atuariais adotadas, nos ativos garantidores do plano, no plano de custeio vigente e

nas regras previdenciarias estabelecidas pela legislagdo municipal aplicavel.

Sob o ponto de vista normativo, verifica-se que o RPPS de Prudentdpolis/PR possui base legal
estruturada, com disciplina previdenciaria consolidada na legislacdo municipal, defini¢ao das
regras de custeio normal, instituicio de previdéncia complementar e previsdo legal de
tratamento do déficit atuarial. Também se observa aderéncia formal ao modelo juridico dos
RPPS, fundado no carater contributivo e solidario do regime e na necessidade permanente de

preservacao do equilibrio financeiro e atuarial.

No campo técnico, a avaliagdo foi elaborada com hipdteses biométricas, demograficas,
econOmicas e financeiras compativeis com a natureza do plano previdencidrio, destacando-se
a adocdo da taxa de juros atuarial de 5,52% ao ano, crescimento real dos salarios de 1,00% ao
ano, crescimento real dos beneficios de 0,00% ao ano, tdbuas de mortalidade geral e de
invalidos IBGE 2024, tabua de entrada em invalidez Alvaro Vindas, considera¢io da melhor

elegibilidade previdencidria e utilizagdo de composi¢ao familiar padrdo. Os regimes
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financeiros ¢ métodos atuariais empregados mostraram-se coerentes com a modelagem do
plano, com utilizagdo do método Agregado/Ortodoxo para apuragdo dos custos globais e do
método de Capitalizagdao pelo Crédito Unitario Projetado — PUC para apuragdo das aliquotas

de equilibrio.

A anadlise estatistica da populacao coberta demonstra que o RPPS de Prudentopolis/PR possui
massa de 1.594 vinculos previdencidrios, composta por 1.188 servidores ativos, 335
aposentados e 71 pensionistas, com predominancia de segurados do sexo feminino em todos
os grupos. A estrutura etaria observada indica regime em estdgio intermediario de maturagdo,
com presenga ainda predominante de ativos, mas ja com contingente relevante de beneficios
concedidos, o que reforga a necessidade de atencdo continua a evolucdo das concessdes, a

suficiéncia do custeio e a aderéncia das hipoteses atuariais.

Quanto a posigdo patrimonial, os ativos garantidores do plano totalizam R$ 178.317.588,99,
com forte predominancia de aplicagdes em renda fixa e participagdo complementar em renda
variavel. Trata-se de patrimonio relevante e importante para o financiamento do regime, mas
cuja suficiéncia deve ser aferida em confronto com as provisdes matematicas previdenciarias
e com a necessidade de cobertura do passivo atuarial acumulado. Assim, a existéncia de ativos
expressivos € elemento favoravel, mas ndo € suficiente, por si so, para caracterizar equilibrio

atuarial pleno.

No tocante ao plano de custeio, constatou-se que o RPPS dispde de estrutura contributiva
formalmente instituida, com contribui¢dao dos servidores ativos, aposentados e pensionistas a
aliquota de 14,00% e contribui¢do patronal normal do ente federativo a aliquota de 18,00%,
além de previsdo legal de custeio suplementar para amortizagdo do déficit atuarial. Sob o
aspecto juridico, o plano encontra-se regularmente disciplinado. Sob o aspecto material,
contudo, sua suficiéncia depende da compatibilizacdo entre o custeio ordindrio, o passivo

previdencidrio e a efetiva execugdo do plano de amortizacao.

Os resultados da avaliagdo atuarial evidenciam insuficiéncia atuarial do plano previdenciario.
Pelo Método Ortodoxo, apurou-se resultado atuarial deficitario de R$ 2.234.681,03,
considerando ativo garantidor, compensacdo previdencidria e plano de amortizagcdo, com
déficit total de R$ 124.705.115,97. Pelo Método PUC, o plano apresentou resultado atuarial
deficitario de R$ 77.111.643,47, com déficit total de R$ 199.582.078,41. A diferencga entre os
métodos decorre da maior apropriacdo da provisdo matematica de beneficios a conceder no
critério prospectivo de capitalizacdo, mas ambos convergem para a conclusdo de que o regime

ainda demanda medidas de equacionamento para preservacao da solvéncia atuarial.

No que se refere ao custeio de equilibrio, a avaliagdo apurou custo normal anual total de R$

9.174.627,71, correspondente a 16,46% da base de calculo, com predominancia do custo
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associado as aposentadorias programadas. Esse resultado evidencia que a principal pressdo do
plano decorre da formacao dos beneficios futuros da massa ativa, enquanto os beneficios de

risco e as reversdes pensionais representam parcelas complementares do custo atuarial.

Diante da insuficiéncia apurada, foram analisadas trés alternativas para o equacionamento do
déficit atuarial. A Alternativa 1 propde aportes anuais uniformes de R$ 8.621.719,34 entre
2026 e 2055, favorecendo previsibilidade, linearidade e simplicidade operacional. A
Alternativa 2 propde aportes escalonados, iniciando em R$ 7.000.000,00 em 2026 e alcangando
R$ 10.331.528,03 em 2055, com maior flexibilidade or¢camentaria inicial e crescimento
progressivo do esfor¢o financeiro. A Alternativa 3 considera a possibilidade de aporte de bens,
direitos e demais ativos ao RPPS, nos termos do art. 63 da Portaria MTP n° 1.467/2022,
condicionada a realizagdo de estudo técnico de viabilidade, aprovacdao pelos orgdos de
governanga, vinculacdo legal especifica, compatibilidade com o passivo do plano e

demonstragao de rentabilidade compativel com a meta atuarial.

A vista do conjunto dos elementos examinados, este Parecer Atuarial conclui que o RPPS de
Prudentdpolis/PR possui estrutura normativa e contributiva formalmente instituida, patrimonio
previdencidrio relevante e base cadastral suficiente para elabora¢do da avaliagdo, porém
apresenta déficit atuarial que demanda manutengdo e aperfeicoamento das medidas de
equacionamento, com especial atencdo a execucdo do plano suplementar, & aderéncia das

hipoteses atuariais e a rentabilidade dos ativos garantidores.

Em termos conclusivos, o regime ndo se apresenta em situacdo de equilibrio atuarial pleno na
data-base da avaliacdo, embora disponha de instrumentos legais e técnicos capazes de viabilizar
sua recomposi¢ao gradual. A sustentabilidade do RPPS dependera, de forma decisiva, da
regularidade dos repasses contributivos, da efetiva implementacdo da alternativa de
amortizagdo escolhida, da prudéncia na gestdo dos investimentos, da atualizagdo continua da

base cadastral e da reavaliacdo atuarial anual das premissas e dos resultados.

Como orientagdo técnica, entende-se que a alternativa de equacionamento a ser adotada devera
observar, simultaneamente, suficiéncia atuarial, exequibilidade fiscal e seguranca juridica. Na
auséncia de estudo patrimonial especifico que demonstre, com robustez, a viabilidade de aporte
de bens e direitos, as alternativas baseadas em aportes financeiros anuais tendem a oferecer
maior objetividade de execu¢do e maior transparéncia para fins de governanca e controle. De
todo modo, qualquer que seja a alternativa selecionada, recomenda-se seu monitoramento
permanente, com revisdo anual de suficiéncia a luz dos resultados das préximas avaliagdes

atuariais.

Por fim, recomenda-se ao RPPS de Prudentdpolis/PR e ao ente federativo a adogdo das

seguintes providéncias: manutencao da regularidade dos repasses das contribui¢cdes normais e
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suplementares; fortalecimento da governanga previdenciaria e do acompanhamento do plano
de amortizacdo; aprimoramento continuo da base cadastral, especialmente quanto as
informag¢des funcionais e familiares; monitoramento da aderéncia entre rentabilidade da
carteira e taxa de juros atuarial; e reavaliacdo periodica da estratégia de equacionamento do

déficit, de modo a preservar, no longo prazo, o equilibrio financeiro e atuarial do regime.

Curitiba, maio de 2026.

e Affone S //ﬂ;ﬁ

José Wilson Silva Neto

Atuario - MIBA 3110
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